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SOCIOS 2023

Sobre el programa

Socios es el programa de Junior que propone a estudiantes del
Ultimo afo del secundario explorar su camino vocacional y
desarrollar habilidades clave para su futuro laboral.

La 23° edicion se realizd 100% online, combinando actividades
asincronicas con encuentros sincronicos para garantizar una
propuesta dinamica y relevante donde los jovenes son los
protagonistas. En algunos casos, incluyd experiencias presenciales.

PERFIL Y RED PROFESIONAL
HABILIDADES TRANSVERSALES
MUNDOS PROFESIONALES
TENDENCIAS DEL MERCADO LABORAL

Esto permitid aprovechar las oportunidades que brinda el contexto
actual para enriquecer el recorrido de los estudiantes, optimizar la
participacion de voluntarios y seguir expandiendo el programa en
todos los rincones del pais.

Ver video de presentacion

Socios 2023 se desarrollo entre el 19 de abril y el 5 de julio. 443
voluntarios acompanaron a 2.957 estudiantes a reconocer su
potencial y proyectarse a futuro, descubriendo las oportunidades y
tendencias del mundo laboral.
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https://youtu.be/N-faVR12EH4

SOCIOS 2023 Potenci

Sobre |la propuesta Orientacién vocacional

Socios cuenta con cinco médulos de aprendizaje que permiten a Confianza
los estudiantes conocer de cerca como funciona el mundo del
trabajo, especialmente en su area de interés, y adquirir
herramientas practicas para su futuro laboral.

Autonomia

El recorrido combina contenidos asincrénicos interactivos en el Entrevistas

Campus virtual de Junior y actividades sincrénicas de intercambio Mundos profesionales
con paresy profesionales via Zoom. Incluye también oportunidades
de encuentro en empresasy un evento hibrido de cierre.

_ o _ ' Capacidad de analisis
En las diferentes actividades se promueve el intercambio con

voluntarios que aportan consejos desde sus propias experiencias,
ayudan a despejar dudas y aconsejan a los jovenes para desplegar
su potencial y proyectarse a futuro.

Pensamiento critico

Trabajo en equipo
El programa implica una dedicaciéon de 12 horas online para los
estudiantes y 4 horas adicionales para aquellos convocados a las
experiencias presenciales.

Habilidades transversales

STEM
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Edicion nacional
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1.319 HS DE ORGANIZACIONES
VOLUNTARIADO

»

2.957 112

ESTUDIANTES ESCUELAS

57% MUJERES 132 DOCENTES A CARGO
DE 156 CURSOS




SOCIOS 2023

Convocatoria escuelas

55% de |las escuelas realizaron el
programa por primera vez

Participaron escuelas de la Ciudad de Buenos Aires, Gran Buenos
Aires, Provincia de Buenos Aires, Chubut, Entre Rios, Mendoza,
Neuquén, Salta, San Juan, San Luis, Santa Cruz y Tucuman.

Escuelas por tipo de gestion

@ Estatal
Privada

@® Con subvencidén
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SOCIOS 2023

Carreras de mayor demanda

El grafico muestra las 14 carreras mas elegidas por los
jovenes. Representan las opciones del 50% de los
participantes del programa.

La seleccion realizada por los estudiantes cuenta con un total
de 118 carreras.

No se visualizan algunas de las areas de alta demanda,
como las carreras vinculadas al analisis de datos (actuario,
Mmatematica, ciencia de datos), la atencion médica primaria
(enfermeria), o los recursos naturales (ingenieria ambiental,
gestion ambiental, geologia).

Estos grupos no alcanzan a reunir una representacion del 2%
en las elecciones de los jovenes. Y en el caso del conjunto de
las ciencias, apenas lo superan: fisica (0,3%), quimica (0,6%),
biologia (0,5%) y biologia marina (0,8%).

Administracion de
empresas

Medicina

Abogacia

Contabilidad

Psicologia

Ingenieria en
sistemas

Marketing

Arquitectura

Ingenieria informatica

Programacion web

Criminalistica

Diseno grafico

Periodismo deportivo

Educacion fisica y
deportes

88

46

57

63

33

83

69

11 55

21 40

48

40

13

20

50

82

68

113

26

69

17

14

100

135

103
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SOCIOS 2023 ,

Convocatoria voluntarios

22% de las empresas y organizaciones
participaron por primera vez

Mas de 100 personas participaron a titulo personal. Se involucraron
voluntarios de todas las regiones de Argentina, asi como de otros
paises de América. Muchos de ellos ofrecieron encuentros

“©

presenciales en el interior del pais. i
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SOCIOS 2023

Distribucion de los participantes

Actividad

Lanzamiento

Campus virtual

Taller de orientacion vocacional
Taller de LinkedIn

Entrevistas

Desafios de trabajo

Experiencia presencial

Evento de cierre

Estudiantes

2.041
2.956
1.832
1.5T1
2.848
2.333
480
90

Profesionales

86
245
173

4.

A

64 %

TASA DE EGRESO

1.900 estudiantes completaron
el programa*

*mas del 65% de las 12 horas
de experiencia online
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SOCIOS 2023

Mdodulo 1| Construir

El primer mddulo tiene como objetivo que los jovenes puedan
reconocer todo su potencial e interiorizarse sobre |la decision de
carrera. Se ofrecen recursos para que puedan construir su perfil
y empezar a tender redes que fortalezcan su camino

profesional.

Para esto se desarrollaron contenidos informativos y actividades
interactivas en el Campus, donde se incorpora el test de
orientacion vocacional de PDA International y sugerencias para
darse a conocer en el mundo laboral usando LinkedIn.

Se realizaron talleres con ambas organizaciones para
profundizar en el uso de estas herramientas.

1.493 perfiles publicados en LinkedlIn
1.967 tests de orientacion vocacional
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SOCIOS 2023

Modulo 2 | Desplegar

El mdodulo Desplegar tiene como objetivo que los estudiantes
exploren las herramientas que se ponen en juego al
presentarse en el mundo laboral.

Ademas de recorrer actividades interactivas en el Campus
para reconocer los distintos tipos de entrevista e incorporar
sugerencias sobre coOmo prepararse y desenvolverse en el
proceso de busqueda laboral, se propuso a los estudiantes
experimentar en primera persona una entrevista grupal de la
mano de profesionales de recursos humanos.

Las entrevistas se realizaron entre el 8 y el 12 de mayo via Zoom
en grupos de entre 15y 20 estudiantes.

142 espacios de entrevista grupal
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SOCIOS 2023

Modulo 3 | Profundizar

El tercer mdodulo tiene como objetivo que los estudiantes descubran
los mundos profesionales en los que pueden trabajar y profundicen
en su carrera de intereés.

En el Campus, los jovenes exploran el mapa de carreras. Recorren
las areas profesionales, investigan recursos, qué y donde pueden
estudiar, oportunidades y tendencias de cada ambito. Conocen la
trayectoria de cientos de profesionales, con foco en las experiencias
en sectores diversos y recorridos no lineales.

Completan una exhaustiva guia sobre |la carrera de mayor intereés,
con todas las preguntas que pueden ayudar a tomar una decision
mas informada.

56 charlas con referentes profesionales
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SOCIOS 2023

Modulo 4 | Activar

El mdodulo Activar tiene como objetivo que los estudiantes
experimenten una tarea cotidiana vinculada al area profesional en

.. JACENDA DE
la que quisieran desarrollarse. DESAFIOS!

Luego de explorar en el Campus algunas nociones del mundo
laboral actual (areas STEM, habilidades mas solicitadas, puestos de
mayor demanda y trabajo colaborativo) y de prepararse para el g S
intercambio con los voluntarios, los estudiantes llegaron a un
espacio de encuentro sincronico con profesionales de cada
disciplina.

Los desafios de trabajo tuvieron lugar entre el 29 de mayoy el 2 de
junio. Cada voluntario propuso a su equipo (compuesto por 5a10
estudiantes) resolver una tarea del dia a dia laboral y compartié con
ellos vivencias y consejos sobre la decisidon vocacional.

227 espacios sobre 78 carreras
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SOCIOS 2023

Experiencia presencial

En la experiencia presencial, los jévenes acompanan a un
profesional durante su jornada a fin de conocer mas sobre el dia a
dia de la profesion de interés en el contexto laboral.

Entre el 26 y el 30 de junio, algunos de los egresados del programa
pudieron profundizar en la profesion de su interés a través del
encuentro con los voluntarios en sus empresas.

Ademas, este espacio permitié compartir vivencias, dudas y
consejos, para colaborar en la decision vocacional de los jovenes y
Su proyeccion en el mundo laboral.

152 experiencias sobre 56 carreras
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SOCIOS 2023

Mdodulo 5 | Proyectar

En el dltimo maodulo, los estudiantes conocen las tendencias del
mercado laboral y los trabajos del futuro.

El 5 de julio se realizd el evento de cierre con estudiantes, docentes,
directivos, referentes de las empresas aliadas del programa y
publico en general en La Usina del Arte, en el marco de la Expo
Joven. El evento se transmitié en vivo via streaming.

Ademas de repasar el impacto de Socios 2023, un panel de
referentes en las areas STEM compartio experiencias, oportunidades
Yy nuevas perspectivas sobre las tendencias del mercado laboral.
Para finalizar, Tito Loizeau (emprendedor) ofrecidé su mirada sobre
las habilidades y otras claves para el futuro del trabajo.

“Mas que preocuparse por aprender cosas,
aprendan a desarrollarse ustedes como
personas.” Tito Loizeau

%

EL FUTURO R
DEL TRABAJO

INSPIRATE CON NUEVAS >

MIRADAS SOBRE LAS
TENDENCIAS DEL
MUNDO LABORAL

» DESDE —
E!m MIERCOLES
JOVEN 5 DEJULIO

LRIV ° 5he
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Socios 2023 fue asi i A iencia presencial junto a voluntarios. 0 - Socios: El futuro del trabajo jinspirate!

P M 444,508 X MW 226,323 ) ] P M 4007710146



https://youtu.be/Y-kM2HnKvAw
https://youtu.be/1zd3mD4DhIc
https://www.youtube.com/live/rDSotNEUIGU?feature=share
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BDO EN SOCIOS 2025

Participacion de voluntarios por etapa

Nombre

Analia Daniela Soto
Beatriz Fernandez
Claudio Doller
Diego Reitano

Francisco Palacios

Giuliana Florencia
Muniz

Joaquin Tribolo
Lucas Mc Garrell
Natalia Gémez

Yamila Marien Coria

Analista De Seleccidon

Socio

Senior Partner — Socio Director,
Sales & Marketing

Supervisor Grc

Gerente

Analista De Seleccion
Supervisor Esg & Compliance
Socio

Directora De Area

Selectora De Personal Senior

Experiencia
presencial

Capacitacion
entrevistas

Capacitacion Capacitacion

Desafios .
ex. presencial

Entrevistas

1,5 horas

Horas de voluntariado
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BDO EN SOCIOS 2025

Testimonios

«La atencion de la gente de Socios, el compromiso y enfoque de los
estudiantes, y la posibilidad de participar en algo tanto lindo e
iImportante para los jovenes que estan por insertarse en el mundo
laboral.»

Giuliana Florencia Muhiz, voluntaria

«Muy buena predisposicion de los chicos para aprender y enfocarse
en el desafid. Los noté muy interesados por la profesion.»

X 4 . . .
' - Diego Reitano, voluntario
s

«La experiencia fue muy buena por las preguntasy la interaccion de
los estudiantes.»

Joaquin Tribolo, voluntario

Respuestas al comentario de Alejandra Beatriz Fernandez
en esta publicacion

&

Alejandra Beatriz Fernan... - ler 1dia (editado) e«
Outsourcing & Payroll | Socia en BDO Argentina |...

Gracias por participar en BDO Argentina
Guadalupe. Nos alegro tenerte con nosotros
Mariana Paurici € € Facundo Diaz Vas a ser una
gran profesional, segui tus suefos!

Encantar + © 1 Responder + 4 respuestas

Guadalupe Herrera 1dia eee
Participante del programa SOCIOS POR UN...

iMuchas gracias!

Me llevé una vivencia muy enriquecedora.
Fue una experiencia increible, que fortalecio
mi decision y materializé lo que implica
desarrollarse como profesional.

Agradezco enormemente esta oportunidad y
a ustedes por estar comprometidos a
potenciar la educacion a los jévenes.

Recomendar - %02 Responder

Alejandra Beatriz Fernandez - 1er 1dia ---
Outsourcing & Payroll | Socia en BDO Argenti...

Gracias por tus hermosas palabras!
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Junior Achievement Argentina ose
28
-®

A lo largo de una semana, 480 #egresados de #Socios tuvieron la oportunidad
de compartir un dia de trabajo con 173 profesionales voluntarios de
#empresas, Los jovenes aprendieron sobre trabajo en equipo, metodologias de

trabajo y recorridos profesionales en diferentes dmbitos laborales.

.
P rese n C I a d e m a rC a Gracias a todos los #estudiantes, #docentes y #escuelas gue confian en

Socios cada afio, y a los profesionales voluntarios que los acompadian e
inspiran,

1
«

i
“

Editado

56 minutos

Y gracias a todas las empresas y organizaciones que se sumaron al desafio de
tender puentes entre |la escuela y el trabajo: CGC, Banco Patagonia, PwC, S&P

La marca se d eSta Cé a |O |a rg 0] d el p rog rama en: Global, Marsh McLennan, Laboratorios Bagé, BDO Argentina, COFCO

International, ExxonMobil, Finning, Gire S.A., HSBC, JPMorgan Chase & Co.,
MetLife, Plaza Logistica, Stellantis, SMS Buenos Aires.

® Posteos en redes sociales Nt s eusatra e nperbinia:

o . . . https://inkd.in/dnCn7XXE
® Sitiowebylandings de Socios 2023 :
® Rolling de sponsors en eventos online y presenciales

® Logo en video resumen —
® Logo en video experiencia presencial ﬁ @

®* Logo envideo evento de cierre b oo I

®* Mencién especial en el evento de cierre e e e

® Testimonio de voluntarios en video resumen

Socios 2023: Experiencia presencial junto a voluntarios.

youtube.com

Acompafian a Socios 2023

W Casidy wnoma D HoLcIM 8 MarshMcLennan
FAVON% ),2‘\“\' =TELUANTIE m’)
i
SEPGIbal  oancA
{BDO ExonMobil S 0 FINNING 1
P
TACLE s W Meatife s Q=
a
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SOCIOS 2023

Satisfaccion estudiantes

8 de cada 10 participantes consideraron que la experiencia fue Valoracion de la experiencia
excelente o muy buena. Un pequeno porcentaje (3%) la evalud 1.612 respuestas de estudiantes
como regular o mala. La mayor parte de estos casos fueron
estudiantes que expresaron que la propuesta no logrd responder a
inquietudes especificas sobre sus carreras de interés.

El 75% de los jovenes valord los contenidos del Campus
positivamente y el 79% cree que el intercambio con los voluntarios
fue excelente o muy bueno, especialmente en la instancia de los
desafios.

Las actividades que mas les gustaron fueron el test de orientacion
vocacional, las entrevistas y los desafios de trabajo.

@ Excelente Muy buena @ Buena @ Regular Mala

42 NPS

SOBRE 1.612 RESPUESTAS

Argentina
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SOCIOS 2023

Testimonios estudiantes

«El curso es muy completo y enriquecedor. Las charlas y los
encuentros con los profesionales me ayudaron mucho
para pensar en la salida laboral, que carrera estudiar y esta
nueva etapa.»

Victoria Scalabrini, estudiante

¢ «Laexperiencia de Socios fue amenay me hizo darme
' = cuenta de mis cualidades, cosas a mejorar, y resolvid
L 3 muchas dudas acerca de la carrera que elegi.»

Alma Rocio Caceres, estudiante

«Disfruté mucho esta experiencia de Socios 2023y se la
recomendaria a cualquiera que este por entrary
desarrollarse en el mundo laboral!»

Nicolas Caggia, estudiante

Estudiante de! Colegio Parroquial San Juan 23. Futur...

@ Isabella Mora Aschero Anttnez - 2° + Seguir +**
1 mes - Editado - &

Junior Achievement Argentina y S&P Global me ofrecieron una experiencia
maravillosa. Muchisimas gracias por darme esta oportunidad, pude
enriquecerme de conocimientos sobre |a vida laboral. En todo el dia, me
ensefiaron que la carrera que estudies no te tiene que "contener”, si no que
te debe ayudar para seguir explorando dreas que te gusten. Nunca es
demasiado tarde para cambiar de carrera y estudiar lo que te apasiona.
También quiero agradecer a los profesionales con los que mas interactue,
muchas gracias Paula Rojnica, Mariano De Lellis (él), Facundo Formica,
Valery Colombo, Dingling Liliana Chen (Ella/She/ii) ,Claudia Teixeira por
brindarme un dia con ustedes. Gracias Sandra Graciela Selva por hacernos
parte de este programa, fue tan Unico e increible.

Muchas gracias #Socios2023 #sociosporundia

#oportunidad #argentina #JuniorAchievement

& Carola Podesta - 2° + Seguir
/" -

1Tmes- ®

Ayer concurri al evento de cierre de #socios2023 una gran experiencia y
#oportunidad dada gracias a Junior Achievement Argentina junto a su
acompafiamiento y dedicacién durante todo su recorrido. Muchas gracias a Tito
Loizeau, Lucila Bonifacio, César Sanchez Casares, Eliana Canton, Ariel Di Stefano
por una muy interesante charla que personalmente disfruté.

Jazmin Orellana « 2°
Estudiante en Escuela ltalo-Argentina San Mauro + Seguir

I meses - ®

Hola a todos! Me llena de entusiasmo ser parte de #Socios2023, una
gran experiencia que me brindara la oportunidad de adquirir nuevos
conocimientos, los cuales me seran Utiles para tomar decisiones en mi
trayecto hacia una carrera profesional exitosa, sin dejar de disfrutar del
proceso. jGracias Junior Achievement Argentina! @
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SOCIOS 2023

Satisfaccion voluntarios

9 de cada 10 voluntarios consideraron que la experiencia fue
excelente o muy buena.

El 81% de los profesionales valoro la organizacion y dinamica de las
actividades positivamente y el 82% cree que la participacion de los
estudiantes en el intercambio fue excelente o muy buena.

Valoracién de la experiencia
184 respuestas de voluntarios

@ Excelente Muy buena @ Buena

82 NPS VOLUNTARIOS
SOBRE 184 RESPUESTAS

«Me encantd que le den posibilidades a
los jovenes para que puedan
profundizar en escenarios reales sobre
Sus intereses de carrera, sin dudas que
es una experiencia super positiva y
enriquecedora para ellos y para los que
hacemos de mentores..»

Rocio Guadalupe Martinez, voluntaria

Argentina
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SOCIOS 2023

Satisfaccion docentes

9 de cada 10 docentes consideran que la experiencia fue excelente o

muy buena. Destacan su utilidad practica y consideran que su
duracion es apropiada.

El 56% resalta la experiencia de trabajo en el Campus virtual como
muy buenay el 44% valord los contenidos y la calidad de los
materiales como excelentes. 62% de los docentes considera el
acompanamiento del equipo de Junior como excelente.

Valoracion de la experiencia

@ Excelonte Muy buena @ Buena

85 NPS DOCENTES
SOBRE 39 RESPUESTAS

«No conocia el programa y quedé
maravillada. Me parece muy practicoy
enriguecedor.»

Natacha Saldivar, docente

«Todo lo propuesto por el programa me
parecido sumamente valioso. La
plataforma muy practica, el
acompanamiento de los tutores justo y
preciso. Disfruté completamente la
experiencia.»

Alejandra Crespillo, docente
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4 Achievement i
Argentina



SOCIOS 2023

ImMpacto
Mas de la mitad de los jovenes afirma que optara por trabajary 2 Qué tan seguro te sentis sobre tu eleccion de carrera?
estudiar al terminar el secundario. La mayoria se inclina a los Encuesta pre y post programa

estudios universitarios.

Al finalizar Socios, 8 de cada 10 estudiantes manifiesta haber elegido Estoy stper seguro -
una carrera. 39% se siente muy seguro con su decision, lo que
representa un incremento de 10 puntos porcentuales respecto del Ya elegi, pero tengo

d

L. udas 38%

inicio del programa.

Ademas, el 51% de los estudiantes reconocen que las habilidades e iidend
L L . seguro 20%

mas valoradas hoy en el mundo laboral estan vinculadas a la

autodisciplina, la resolucion de problemasy la colaboracién. El 64%

comprende que los empleos vinculados a la tecnologia, operaciones

y marketing son los que mas demanda tienen actualmente.

Estoy re perdido

7 de cada 10 se sienten equipados con las habilidades clave para Antes de Socios [l Despuss de Socios
desarrollarse como profesionales de las carreras que eligieron y el

54% cree que puede reconocer qué competencias y habilidades de

esa profesion son valoradas por los empleadores.
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SOCIOS 2023

ImMpacto

Al finalizar el programa, 67% se siente confiado
respecto a como presentar sus puntos fuertes a los
empleadores.

Sé como presentar mis puntos fuertes a los empleadores
(habilidades, competencias y conocimientos)

Totalmente de acuerdo y de acuerdo mostrando confianza

@ Totaimente de acuerdo De acuerdo @ Ni en acuerdo ni en desacuerdo
@ En desacuerdo Totalmente en desacuerdo

Al finalizar el programa, el 52% de los estudiantes
identifica las areas de conocimiento STEAM.

Antes de Socios KEMA

Después de Socios 423

B Respuestas correctas Respuestas incorrectas
A partir de Socios, el 79% de los participantes cuenta con

su perfil en Linkedin.

Antes de Socios kb

Después de Socios [EN

B Tengo Linkedin No tengo LinkedIn

Junior
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SOCIOS 2023

Retrospectiva

En 2022, Socios logré reorganizar los espacios sincronicos del programa para acomodarse a los horarios y dinamicas
de estudiantes y voluntarios, sin dejar de aprovechar las oportunidades que brinda el mundo digital. Aun con un
contexto marcado por la resistencia a las actividades en entornos virtuales, el programa fue bienvenido tanto por
docentes y estudiantes, como por voluntarios, y se desarrollé con fluidez.

En 2023 amplificamos la convocatoria, permitiendo que las escuelas lleven la propuesta a los cursos completos para
poder trabajar los contenidos dentro del aula y trabajamos en incrementar la oferta de espacios de intercambio
presencial en empresas, particularmente en el interior del pais. Muchas escuelas siguen manifestando desafios en
relacion a la conectividad y las estrategias para sostener entusiasmo de los estudiantes ante la multiplicidad de
actividades que confluyen en el Ultimo ano del secundario. La demanda por volver a actividades presenciales sigue
creciendo y es cada vez mas evidente en los comentarios de los docentes, los jovenes e incluso los voluntarios.

La mayoria de los jovenes de Socios 2023 opta por carreras tradicionales y valora la especificidad en el intercambio con
los profesionales. Desde el contenido y la dinamica del programa seguimos afrontando el desafio de abrir horizontes,
dando a conocer las areas de alta demanda laboral y acercando a los estudiantes recorridos formativos que los preparen
a los trabajos del futuro. Tanto las actividades del programa como los voluntarios convocados apuntaron a fortalecer la
idea de recorridos de formacion y trabajo no lineales, pensados desde las habilidades y areas de desempeno, por sobre
la carrera o profesion como idea estatica. Los testimonios de los jévenes dan cuenta de que el mensaje resono en ellos, a
la vez que queda mucho por hacer para acompanar estas trayectorias.
ﬁ Junior
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IDENTIDAD

Desarrollo de materiales y web

A fin de mantener una identidad fuerte, atractiva y unificada, se
desarrollaron materiales audiovisuales adaptados a las diferentes
redes sociales y para la implementacion del programa.

Se diseharon 4 paginas web con el fin de comunicar detalles del

programa para los diferentes publicos: directivos y docentes,
estudiantes, voluntarios y empresas.

https://junior.org.ar/socios/

https://iunior.org.ar/socios-escuelas/

https://iunior.org.ar/socios-profesionales/

https://ijunior.org.ar/socios-empresas/
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REDES SOCIALES

Difusidén y alcance

La estrategia de difusion se centro principalmente en Linkedln e 36.950

Instagram como espacios privilegiados de conversacion IMPRESIONES
para difundir la convocatoria y cubrir las diferentes etapas

del programa.
Pres o 757 LIKES

" ®
Liega sl evento de cierre de #S0cios2023 y jvos también podés participar!

@1 juniorenargentina
Mahana alas 15 h te esperamos con un panel de profesionales dal mundo
WSTEM yuna charia sobre el futura del trabajo.

SocClos @ i o
2 23 ' voluntarios de todas las carreras!. Juntos pedemos motivar a Deslizd y conocé a quienes nos guiaran e inspirardn en un racorrida de

‘ 1 préxima goneracién de Iores. opor , ¥horramiantas, ia5 y nuavas miradas sobro Ias
N ) tendencias del #mercadolaboral. jGracias Maria May, Efiana Canton, Ariel Di
Sumate a Socios2023 y proponé un desafio de trabajo Stefano, Tito Loizeau y César Sénchez Casares por acompafiarnos!
{Sumate como vinculado & tu protesién.

Si astds por Buanos Aires, vivi *El futuro del trabajo” desde |a

voluntario! Inspird a +3.500 [6venes para que den Jos primeros pasos en #ExpoJoven2023 en la Usina del Arte (Sala Camara) | zs
su futuro profesional | . 31 C O M E N R | O S
CONVOCATORIA ABIERTA

i & nseriptianas en e bia Si estds més leics, sumate & 1a transmisidn €0 Uivo por Nuestro canal de
YouTuba: https:flinkd.injdkd2-¥YT2

H 7 et e : #inspirandojovenss #soclos2023 #voluntarios » %

. - = -~ +3.993 estudiantes de 185 ascuelas da todo el pals parteiparon de #50Cios en

2023. Acompaiialos y prepérate junto a ellos para el mundo del trabajo.

12 com  Vor traduccian

qu e o
‘.3500 Jovenes ¢ ,‘- Grupo Proaco S&P Giobal Banco Patagonia BDO Eramet ExxonMobil Finning

CGC Coca-Cola Andina Holcim Marsh #Pavane #PefdnDelAguila Stellantis

Grupa Canter Grupo Tagle IRAM - Instituto Argentina de Normalizacion y

Certificacion MetLife #MunicipalidadDeVillaAllende u I C E NCE

carrera de inter

oQv A

3 @G Les gusta a milipano y 59 personas més
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18.077

@ Agrega un comentario

DEL TRABAJO

INSPIRATE CON NUEVAS )
MIRADAS SOBRE LAS

®
TENDENCIAS DEL I n 12.572
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REDES SOCIALES

Amplificadores

+1.000

MENCIONES DE TERCEROS

Yecica Marenco - 2 + Seguir ««+
eas of Ups s Argentra en HSLC Santiago Ezequiel da Costa - ler
. Estudiante en hstitute Nuestra Sefiora de la Misencordia

Muy tekz de recior coma vol, a estudi

del s=cundario del programa Sockos por un dia de Junior Achiavemant
Argentina. En esta oportunidad pude conccer a Lautaro Gabifio y Federico

Se generaron materiales para que escuelas, docentes,
estudiantes, voluntarios y empresas mencionaran su
participacion en Socios 2023. Se impulsd que sean los propios
protagonistas quienes hablan del programa y su experiencia.

del ultimo ano

increfble experienca mil gracias!!

NIVEL SECUNDARIO

 Hoy queremos CELEBRAR y FELICITAR el oefre ge e12pa en ia Base

2023 ha CeRO0 UG vz Mas esa

iisfactonio ver ol final del recorivo con

Comparto con ustedes la slegria de haber complatado el programa "Secios
2023" de Junior Achievement Argentina. Gracias a Lucila Bonifacio y todas

futuro del trabajo y las nuevas generaciones,

Muchas gracias a todos los voluntarios, sspecialimente de ks fideres de

recomendar € 2| Responder 1
Augusto Della Franca - 2° + Sequir -+ s
Noticias del SANJO uw‘s 3 s s
= o4 - S twilante Econom i y Gastion oa a3 O o i 1 mes see
de junio - @ s S Una jomada que siemere ma llena de eneraia v que permite reflaxionar sobre o 9 Yesica Marenco (IS m
= Head af Operations A

Santi, gracias a vos por tu participacion y tu nivel de
compromiso, Exito!

Felictaciones a los 24 partichantes alagk
10, GUESNE IUVHICH BT

que recarieron o programa con
¥ 20018 1000
oste cieme Juan
stor Fernandez, Carala

Operaciones Priscila B. Paz Garcia Valeria Sanchez Rosalia Mathicu Alurralde
Maria Paz Ayala Francisco Pertini Cristian Espindola que fueron tan

QeNnercsos y H0S Permitienan (@COMEN Procesce y tener comersaciones de
mucha reflexicn. Y al equpo de Sustentabilidad Nicolas

operativa de CGC en Caladdn Seco del PROGRAMA SOCIOS 2023 de
JUNIOR ACHIEVEMENT ARGENTINA que nuestros estudiantes de Sto ) o etk

% R x : F ianas pudercn partespar de las cha
afio con Orientacion Economia y Administracion participaron junto & il B Voo Skt urle G
mas de 3200 estudiantes de 240 escuelas de todo el pals. Podests, lgnacio Garsia Carzoglic

SOCIOS €5 un programa educativo de JUNIOR ACHIEVEMENT (JA) T o s e e
que tiene coma cbietiva que los estudiantes del dltime afa del gy ot e g O
secundario desarrollen habilidades y herramientes pars insertarse mas Siaican confiar que i Sncacide ¥ dedicacin exta tene i frubs.
¥ mejor en el mercado laboral
£l programa permite a los jévenes conacer como funciona el mundo
del trabgjo, especialmente en I3 carrera de su interes, a traves del
ntercambio con voluntanios profesionales.

Cientos de jovenes de 1000 el pafs pasan por Sotios cada ana, Lieva
veintitn ediciones consecutivas y s una experiencis unica que
permite 3 1os estudiantes confirmar o revisar su decision de carrerz y
fortakecer su caming vocacional,

FELICITAC ESI!

los que colaboraron durante el procesc en este (til programa,
También, quiere agradecer a Marfa Alejandra Daplaggl, quien desde el primer
momento nos impulso y motlveo a llevar adelante ests gran experiencis

Cintia Victoria Acosta
wman Resou
eses .

Este mes me sumé como voluntaria # programa Sccios 2023 de Junior
Achi Argentina, una or i sin fines de lucro qua busca
fomentar a educacidn emprendedora y € desaolio de habilidades para @

trabgjo en jovenas de tade el pais.

Recomendar « €Y 1| Responder

intercam!

Limongetli Leandro Prein por facilitar fa jornada v Matias Dominguez - 2° N IRAE:z20

+ Seguir e«

Muchas gracias por la experiencia del dia de hoy.Se nos ha brindado
informacion enriguecedora para una mejor orientacion acerca de las
profesiones que nos interasan y queremos dedicarnos en un futuro.

#trabajo #oportunidad #futuro Sgeneraciones

fecomendar @ 1| Responder

a Yesica Marenco 1mes e

Head of Operations Argantiss an HSBE

Caomo veluntaria tuve la oportunidad da guiar a estudiantes del (itimo sfio de
undaria en una entrevista grupal distintas dindmicas y compartir con
ellos mis conocimientos y experiencias laborales

Matias! Un custo que hayas formado parte, gracias por tu
aporte y (u entusiasmo

g #50Mos

Poder contribuir y colaborar en estos espacios, es muy enriquacador y

X Recomendar | Rezponder
gralificanie a la vaz

ifo - 13e 1 MBE aes
Fedicitaciones a los alumnos que participaron del programa y el mayor de los Lautars Gabifio - +Jer

éxitos

Me encantd vivir esta experiencia con ustedes un enorme priviegio,
gracias yesi por estar conmigo soss la mejor. Abrazoos

Reacciones

&t

¢ #esomendar
@ T

‘ Ignacio Garcia Carzoglio - 2 mes «

? Gracias Fer Niizawa y BenchCiub por la Irnvitacion &
= P

© comentar

recomendar @ 1 | Responder - 1 s

3 Yesica Marenco [[fT8 1 mes =r

fead of Operations Argentins en HSBC

i #50cios2023 * ado

#talento #argentina #rrhh #ju
V “#trabajo

#servido #vocaci

Exito Lautare, y recorda gue ninguna carrera te define. Luego
vienen las ganas de aprender, fa oportunidad de conacer
personas y la experiencia ganada en cada desafio.

hipmet= n a1 0 cho b Mook

Recomendar | Responder

o0 3t 8 comentants + 4 vecss campanl

Muchas grazias Isabel por guarmas durante esta stapa tan
imaortante! Comgletaments agradecido con esta experienaa tan
eniquecedo.

Aocomendar

q Corola Podesta - 7 e

Gracias a vos 5a por estar accmpafandonas duranta toda of
recomidoll
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PRENSA

Socios 2023

Se realizaron comunicados con los datos mas relevantes de
Socios 2023 para ser difundidos por la prensa.

+3.900 estudiantes exploraron su futuro profesional de
la mano de Socios, el programa de Junior Achievement ' ®”

[

Tu futuro profesional

@1 -0

m—
NORTE EN LINEA AHORA EDUCACION

® ®

450 027 PERSONAS

AUDIENCIA ESTIMADA
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https://www.norteenlinea.com/buenos-aires/3-900-estudiantes-exploraron-su-futuro-profesional-de-la-mano-de-socios-el-programa-de-junior-achievement
https://ahoraeducacion.com/informacion-general/tu-futuro-profesional/

PRESENCIA DE MARCA

Socios 2023

Se incluyd presencia de marca de los aliados del programa en:

® Landings de Socios 2023

« Junior Achievement Argentina v

® Redessociales § wrrugsae

iAsi fue “El futuro del trabajo”, ef evento de cierre de #Socios2023!

Durante esta edicion, +3.990 estudiantes de 185 escuelas comenzaron 3
[ ] R | | H d | H H | explorar su futuro profesional, En las distintas etapas de! programa, los
Olll hg e SpOnSO 's en eve ntOS oniine y presenCIa es acompanaron +570 #voluntarlos, referentes de distintas carreras que |os
guiaron y animaron a ser protagonistas

PY . . . . . Para dar fin 3 este racorrido, nos encontramos en la #ExpoJoven, desde donde
Maria May, Eliana Canton, Ariel Di Stefano, César Sanchez Casares y Tito
V I d eos d e | a S d Ife re ntes I n Sta n C I a S y reS u m e n fl n a | Loizeau nos compartieron #oportunidades, experiencias y nuevas rnl:aaas
sobre las #tendenclas del mercaco faboral, {Mird el video y reviviio! »
https:f/inkd.injdYZR-uHm

Graclas a todos los #estudiantes, #docentes y #escuelas que contlan en
Socios cada afio, y a los profesionales volunt
inspiran

S que nos acompanan &

Y gracias a todas las empresas y organizaciones que se sumaron al desafio de
tender puentes entre la escuela y el mundo del trabajo:

Mas de 2

“ C & jnkcopamones profesote R0 4 0@ CGC Coca-Cola Andina Holcim Marsh McLennan #Pavone #PefiénDelAguila
Stellantls Grupe Proaco S&P Global Banco Patagenia BDO Erameat
. A . . . . L

Acompafian a Socios 2023 ExxonMobil }"u.mnq Grupo Canter Grupo Tagle IRAM - Instituto Argentino de
Normallzacién y Certificacién MatLife #MunicipalidadDevillaAllende

WOME  NOSOTROS - INCHPCXNIE  NOMYOADES sumaTe m conmacTo

#futurodsltrabajo #oportunidades #empleabilidad #red #finspiracion #futuro = 3
S #trabaio C@O Tiy 41 parsonst més 2 comentarios « 3 vaces Compartico
ﬂ (Caslpdy aoma S HoLcim 8 MarshMclennan 2
r PAVONE.. i STELUARTIS  PROACOD
ETA
S ot # Cargn el vokantariady en L emanes o par csalquier otra cnculta, podds uscrbirnes &
S&P Global PATAGONIA
BDO ExonMobll gm.ﬂ FInMinG [ Como—

BANCO
PATAGONIA 1BRO W el TagLE @ W it [

Socios 2023 fue asi

Junlor Achlevement Argenting
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ACOMPANARON A SOCIOS 2023

(éceply ANDINA uﬂ HOLCIM &% MarshMcLennan

PAVONE ___ | !Plll-;ﬂ(').\' STELLUANTIS i;kOACO ))

oooooooooooooo DR —
AGUILA

BANCO
S&P Global PATAGONIA
IBLO Ex¢onMobil qubg FIinninGg £ GRUPOCANTER

~.TAGLE v @ N MetLife Vils Rl @ =
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SOCIOS
2023

MUCHAS GRACIAS! «
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